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GESTION
ALCALDIA DE (M|PG)
SANTIAGO DE CALI
GESTION TECNOLOGICA Y ; VERSION 002
DE LA INFORMACION ACTA DE REUNION
GESTION DOCUMENTAL
FECHA: 29/nov/2022
ACTA No. 4145.030.9.37.559 HORA INICIAL: | 08:00 a.m.

HORA FINAL: [12:00 m

OBJETIVO: Definir acuerdos estratégicos y realizar
seguimiento a las actividades de los planes de trabajo
del grupo de Participacion Social

LUGAR: Oficina de participacion
social, secretaria de salud

ASISTENTES:
AUSENTES: N/A
INVITADO: N/A

ORDEN DEL DIA:

Agenda reunion equipo 28/11/2022

OuhsWNE

DESARROLLO:

1. Seguimiento a pendientes

Seguimiento a pendientes

Documento final Politica publica (pendientes)
Socializacién modelo de Distrito — Dr. Bohérquez (9 am)
Balance lineas plan de PPSS (pendientes)
PROPAR — PLAN DE PARTICIPACION CIUDADANA (pendientes)
Varios- Confirmacién de reunion con FORO POR COLOMBIA

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION

- FECHA _
QUE HACER RESPONSABLE COMPROMISO Seguimiento

Hacer acta y enviar para ajuste Omaira Moreno 19/nov/2022 ok
Romero

Revisar y hacer ajustes al acta Participantes 21/nov/2022 Pendiente

Participar en la Rendiciébn de | Grupo 25/nov/2022 Ok, Hilda inform6 que se

cuentas y desarrollar las | Participacion enviara el listado de
social asistencia escaneado a
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responsabilidades asignadas a los participantes por
cada profesional parte de la secretaria de
salud
Convocatoria y capacitaciones | Grupo 25/nov/2022 Se informd que en el
para la rendicién de cuentas de la | Participacion drive hay una carpeta
Secretaria de salud del distrito | social para subir las evidencias
especial de Cali respectivas
Actualizar y organizar por orden | Grupo 30/nov/2022
alfabético los directorios y revisar | Participacion Sera revisado en el
la estructura de los mismos. social monitoreo del 30 de
Entregar actas impresas y en el | Grupo 30/nov/2022 noviembre
Drive Participacion
social
Asistir al monitoreo del
seguimiento de los planes de | Grupo
Gestion institucional y comunitaria | Participacion 30/nov/2022
social ok
Subir evidencias en el Drive
carpeta de contratistas para
revision en el monitoreo
Realizar la redaccibn sobre | Grupo 30/nov/2022 Se tratara en esta
avance de la meta en el | Participacion reunion
documento informe plan que se | social
encuentra ubicado en la carpeta
gestion institucional. El corte sera
a octubre 31 del 2022
2. Documento final Politica publica (pendientes)

Plan gestion Institucional

° Identificacion de necesidades de asistencia técnica con actores institucionales (ok)

° Realizar asistencia técnica interinstitucional para la implementacion de la PPSS. (Esta

tarea esta actualizada hasta octubre, falta Noviembre para todas)

) Disefio capacitacion funcionarios (pendiente planeacion participativa)

° Mesa técnica (Noviembre — Diciembre)

° Gestionar asistencia técnica para la identificacion de posibles fuentes y rutas de

cofinanciacion (ok)
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Conversatorios enfoque (verificar LO)

Cali Distrito (Pendiente Revisar)

Modulo Asistencia Técnica (falta NOV y DIC)
Desarrollo Asistencia Técnica (NOV y DIC)

Plan Gestion Comunitaria

° Documento propuesto construida para la entrega de incentivos (falta redaccién en el
documento final), Maritza Osorio

° Publicacion de contenidos y experiencias de Participacién Social en la pagina Web de
la Secretaria de Salud Distrital de Salud. (falta redaccion del segundo boletin) (claudia
Pineda)

° Caracterizacion de actores comunitarios y ciudadanos con los cuales interactia la
SSP (falta completar nov y dic). Maria Fernanda Gutiérrez, Liliana Otalvaro

° Acciones de Capacitacion desarrolladas con lideres comunitarios en temas
relacionados con Participacion Social en Salud. (actualizar a nov)

° Asistencia técnica a los actores comunitarios para la incidencia en espacios de toma
de decisiones en salud.

Comuna 15 (Nov- Dic)

Comuna 21 (pendiente Nov- Dic)

Comuna 16 (Verificar)

Zona Centro (actualizar Nov- Dic)

Comuna 18 (actualizar Nov- Dic)

MPSSCY7 (actualizar Dic)

Veeduria Norte (actualizar Dic)

° Seguimiento al cumplimiento de los planes de trabajo para la participacién social.
(verificar quien lo redacta)

Para el caso de la evidencia se solicita que se haga un solo archivo con varias actas que de
fe de lo realizado (unir en un solo pdf varias actas)

La asistencia técnica intrainstitucional se debe ver las evidencias acordes a la meta, solo lo
gue apunte a esa meta no subir documentos con las generalidades, se debe subir evidencia
de lo especifico que esta descrito en el plan de PPS

3. Socializacién modelo de Distrito — Dr. Francisco Bohorquez
Inicio haciendo su presentacidon como asesor secretaria de salud, hace parte del proceso
de transformacion en el modelo de salud acorde a las competencias de la secretaria de
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salud como distrito especial. Igualmente manifesté que acompafiara a los grupos haciendo
los respectivos cambios o ajustes.

El &rea de Salud debe hacer una propuesta para area de influencia de las ESE e igualmente
secretaria de salud debe asumir unas competencias, donde abarque todos los grupos de
trabajo. Agreg6 que el documento de Red por ser Distrito, solo habla de prestacion de
servicios, viable por el ministerio de salud y de alli se tienen las funciones y competencias
de secretaria de salud.

De acuerdo a este documento las competencias habilitacion de los prestadores quedd en
la secretaria de salud municipal con recursos propios, hay competencias que no tienen
fuentes de financiacion. Por otro lado, manifesté que aun no hay acto administrativo para
el nombre de la secretaria, no se ha definido como nos llamaremos.

Aclar6 que cada grupo debe trabajar a la luz de:
Nueva forma y modelo de salud
Nueva forma politico administrativo (localidades)

Se debe tener cambio de paradigma, cambiar enfoque de la secretaria responder por la
salud de la ciudadania (no de comuna). Se debe integrar las directrices de la norma. Cali
responde por servicios baja y media complejidad.

Maria Fernanda Gutiérrez pregunté acorde a las competencias distritales, ¢Las de
participacion no cambiarian? ¢ O son generales para toda la secretaria o por grupo? ¢Que
se espera de Participacion Social?, ¢ Cuél es la competencia para participacion social? ¢ Es
administrativa u operativa?

Respondid Francisco Bohorquez. Se debe ir imaginando que se debe proyectar para el
grupo de participacién social con el nuevo modelo politico administrativo. Se debe revisar
desde el marco juridica que pasa con la competencia de Participacién social. EI modelo es
un marco tedrico, falta lo operativo que es lo que se debe desarrollar

Respecto a las Empresas Sociales del Estado, queda pendiente si se ajustaran para
negociar si queda una o cuantas.

Claudia Pineda manifesto que el tema de participacion se ve reflejado en el modelo de
salud a través de los ejes de la politica.

Francisco Bohérquez manifestd que la participacion va dirigido a la totalidad de habitantes
de Cali, que aportaria Participacion Social al modelo de salud propuesta
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medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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Quedo claro tres cosas:
CONOCER EL MODELO
COMPETENCIAS

RAZON DE SER LA POLITICA

Reforma a la salud debe saber cémo fortalecer las redes la oriente, ladera y centro,

articularlo con la figura de hospital publica

El Doctor Francisco Bohérquez informo que se debe reunir de nuevo con el grupo de
participacion social, se queda a la espera de una nueva convocatoria acorde a la agende

para él.

4. Balance lineas plan de PPSS (pendientes)

conformada y operando | documento plan actualizar a
durante la vigencia 2022 | Noviembre

Linea Actividad Compromiso Responsable
Ejela revision documento plan | Revisar avance Liliana Otalvaro
Ejelb Plan capacitacion Actualizar capacitacién en | Claudia Pineda —
planeacion participativa de nov Maria Isabel
Eje 1c plan de gestién para el Cada profesional realizara Todos
fortalecimiento redaccion de la asistencia Claudia ok
participacion social técnica intrainstitucional y el
avance de la meta.
ElLd un equipo de trabajo con | ok Biviana
informacion para la
gestion de posibles
fuentes de cofinanciacion
EllLe Alianza Procesos Un acta con foro Liliana
formativos
E1Lf una mesa técnica Realizar redaccion en el Claudia y Maria

Isabel

EllLg asistencia técnica Redaccion Noviembre
intrainstitucional

Actas (evidencias)
solo 1
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ElLh

conversatorios para la
sensibilizacién en la
implementacion del
enfoque diferencial

Revisar redaccion y verificar
evidencias (hacer un solo
archivo con toda la evidencia)

Gloria Henao

E2La

lideres comunitarios
certificados en temas de
participacion social en
salud

Redaccion en este documento

Claudia Pineda

E2La

100 jovenes lideres
capacitados en abogacia
y exigibilidad de
derechos en salud
mental

verificar evidencias y verificar
redaccion a realizar

Maria Fernanda

E2Lb

documento propuesto
construida para la
entrega de incentivos

se actualizara documento final y
se elaborara propuesta circular
inter

Maritza osorio

E2Lb

1 evento de socializacion
a los actores
institucionales y
comunitarios

verificar evidencias y verificar
redaccion a realizar salud mental

Maria Fernanda

E2Lb

1 ponencia de
experiencias
comunitarias en rbc de
actores comunitarios
participando en foro
nacional

seguimiento a avances.

Gloria Henao

E2Lc

un micrositio en la
pagina web de la ssp
gestionado

verificar avance

claudia pineda

E2Le

1 publicacion semestral
para la divulgacion de los
procesos participativos
en la web de la ssp de
Cali

entrega de notas para el boletin

Maritza, gloria,
maria Fernanda
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E2Le

Caracterizacion de
actores comunitarios y
ciudadanos con los
cuales interactta la ssp

evidencias

Maria Fernanda

E2Lf

100 por ciento de la
ejecucion del proyecto
para la vigencia 2022

Hacer seguimiento a desarrollo y
evidencias

Gloria Henao

E2Lh

Asistencia técnica a los
actores comunitarios
para la incidencia en
espacios de decisién en
participaciéon social en
salud

Subir evidencias G7,

todo el equipo
comunitario.

E2Li

Un espacio de
capacitacién sobre
conocimiento y uso del tic
dirigido a grupos
comunitarios

Evidencias capacitaciones

Omaira y Biviana

E3La

5 mesas de articulacion
con la comunidad,
actores claves en salud
mental

Hacer seguimiento.

Maria Fernanda
Gutiérrez

E3La

100 personas lideres
capacitados en una
estrategia de reduccién
de dafios en consumo de
alcohol

Hacer seguimiento.

Mafe

E3Lb

Implementacién de una
estrategia ajustada de
informacion, educacién y
comunicacion para la
salud que promuevan la
cultura positiva de la
vejez y el envejecimiento
activo

Hacer seguimiento.

gloria
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E3Ld

10 planes de accion de
los comités comunitarios
"entornos para la vida"
formulados y operando

Hacer seguimiento.

Claudia

E4Lb

Proyectos de inversién
del organismo
socializados a los grupos
de valor

PROPAR

E4Lc

Una veeduria con
asistencia técnica en el
ejercicio de sus
funciones

Realizar acciones y subir
evidencias

Maritza osorio

E4Ld

Modulo de andlisis de
informacion en salud
para actores
comunitarios
implementado

Realizar acciones y subir
evidencias

Omaira biviana
gloria y maritza

EdLe

Médulo de capacitacion
en control social
implementado con
actores institucionales

Hacer redaccion en el
documento y sesion faltante

Claudia y Maria
Isabel

E4Lf

Una experiencia de
participacion social en
salud visibilizada

Documento de sistematizaciéon

Maritza Osorio

E5La

Disefar proyectos de
situado fiscal cumpliendo
con la metodologia
temporal en planificacion

Revisar que se va a reportar en
Noviembre

Gloria, claudia

E5Lc

Encuentros de
concertacion de la mesa
técnica de indigenas
desarrollados

Revisar avances

Gloria Henao

E5Ld

Espacios dinamizados
para la toma de
decisiones.

Revisar avances

Omaira. Maria
Fernanda, claudia
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5. PLAN DE PARTICIPACION CIUDADANA -PROPAR (pendientes)

Claudia Pineda orient6 sobre algunos aspectos a tener en cuenta para el diligenciamiento de
la matriz PROPAR cuarto trimestre:

Libro 1. Planeacién participativa. Sélo para los que tienen proyectos de situado fiscal, en la
ultima columna “R”, colocar el link como evidencia, lo que esta publicado en la pagina web al
lado del 1S.

Libro 2. Control social. Si ya se realizo la capacitacion en control social, en el cuarto trimestre
se debe colocar se realiz6 en xx trimestre. En la columna G, acceso a la informacion, pagina
web 1s, se desarrollo Rendicion de cuentas secretaria de salud el dia 25 de noviembre de
2022, se anexa informe. Columna H, seguimiento ejercicios de control social. Si algun
ciudadano ha solicitado informacion del proyecto en ejecucion se debe describir, en caso
contrario se escribe “no se presentd ninguna solicitud en control social.

6. Varios-

-Confirmacion de reunién con FORO POR COLOMBIA

-Boletin: se socializ6 boletin para aportes y ajuste

-Entrega de informe final 6 de diciembre 5 pm a Hilda

-Fecha de contrato: se hard una adicion a la ARL hasta el 30 de diciembre. Esta aun
pendiente el reporte a las ARL sobre los dias que se acude al territorio en horarios y sitios
de riesgo.

-Confirmacion de reunion con FORO POR COLOMBIA. Quedo aprobado diciembre 13 de
8al0am

-Monitoreo proximo. Diciembre 13 después de reunion de FORO

-Iniciativas comunitarias. Se socializ6é los resultados de la iniciativa comunitaria de la
comuna 18

-Certificados. ¢ ¢ ¢,¢ Queda pendiente????

OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones):

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION

QUE HACER RESPONSABLE FECHA
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COMPROMISO

Elaborar acta Maritza Osorio 05/12/2022

Revision y ajuste acta Grupo Participacion | 13/12/2022
social

Realizar asistencia técnica interinstitucional Grupo Participacion | 02/12/2022

para la implementacién de la PPSS a social

noviembre

Disefio capacitacion funcionarios pendiente Maria Isabel 13/12/2022

planeacién participativa Castano y Claudia
Pineda

Verificar conversatorios enfoque Liliana Otalvaro 13/12/2022

Acciones en concordancia con los lineamientos | Maria Isabel C — 13/12/2022

de Cali distrito especial en salud. Claudia Pineda

Modulo Asistencia Técnica Maria Isabel C — 13/12/2022
Claudia Pineda

Desarrollo Asistencia Técnica (NOV y DIC) Maria Isabel 13/12/2022
Castafo — Claudia
Pineda

Texto resumen sobre entrega de incentivos en | Maritza Osorio 13/12/2022

el plan de gestiébn comunitaria

Caracterizacibn de actores comunitarios Yy | Maria Fernanda | 13/12/2022

ciudadanos con los cuales interactia la SSP | Gutiérrez - Liliana

(falta completar nov y dic) Otalvaro

Actualizar documento con la asistencia técnica | Liliana Cortés 13/12/2022

a los actores comunitarios para la incidencia en | Gloria Henao

espacios de toma de decisiones en salud. Maria Fernanda

Comuna 15 (Nov- Dic) Gutiérrez

Comuna 21 (pendiente Nov- Dic) Maritza Osorio

Comuna 16 (Verificar) Omaira Moreno

Zona Centro (actualizar Nov- Dic)

Comuna 18 (actualizar Nov- Dic)

MPSSCY7 (actualizar Dic)

Veeduria Norte (actualizar Dic)

Pendientes lineas plan de PPSS Grupo de | 13/12/2022
participacion social
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Firmas (responsables)

AR
OSORIO G CU%{?/@NEDA

ontratista Contratista

Ve & {—\yewpw 1

GLORIA HENAO
Contratista

NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por un (1) folio.

Elaboré: Maritza Osorio Gémez — Contratista
Revisé: Claudia Pineda -Profesional universitaria
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